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Аналіз роботи 
МО класних керівників за 2020-2021 н.р. 

 

В 2020-2021 н.р. МО класних керівників було направлено на: 

-- Вивчення ППД класних керівників району, області, України. 

-- За здоровий спосіб життя. 

-- Проведення годин спілкування на військово-патріотичну тематику. 

-- Поновлення кімнати – музею «Історія села». 

На засіданнях МО були присутні керівники школи, соціальний педагог, медична сестра.  

Години спілкування проходили в атмосфері товариськості в присутності, за чашкою 

чаю, в ігровій формі, що подобається учням. 

В 2021-2022 н.р. робота професійної спільноти класних керівників буде направлена на:  

 Проводити години спілкування направлені на патріотичне, екологічне виховання; 

 Проводити тренінги з учнями, класними керівниками, батьками, направлені на 

збереження життя та здоров’я дітей, стоп булінг;   

 Поновлювати музей історії села новими експозиціями та готувати готувати 

екскурсоводів  до них; 

 Запрошувати працівників правоохоронних органів, прокуратури; 
 Проводити години спілкування в неформальній обстановці (екскурсії, тренінги, 

походи…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План 

роботи  професійної спільноти 

класних  керівників  на   2021/2022  навчальний  рік 

 

№ 

з/п 
Тема   Дата  Відповідальний  

 І  засідання   

1. Обговорення та затвердження роботи професійної 

спільноти  класних  керівників  на  2020-2021  н.р. 
вересень  

Шепелявенко  Т.Г., 

члени спільноти 

2. Відкрита  година  спілкування «Видатні постаті мого 

села», 9 клас 
вересень Шепелявенко Т.Г 

3. Компетентісний підхід в організації онлайн навчання 

(тренінг) 
вересень Гордієнко А.М. 

4. Відкрита  година  спілкування «Віват!Учителю!», 11 клас жовтень Яцкевич Л.С. 

5. Новини Нової української школи жовтень Шепелявенко Т.Г. 

 ІІ  засідання   

1. Тренінг з старшокласниками «Що заважає нам бути 

здоровими». Аналіз 

листопад, 

грудень 
Бурдик  В.М. 

2. Відкрита  година  спілкування «Ми за чисту екологію»,   

3 клас  
листопад Анкуца Л.В. 

3. Відкрита  година  спілкування «Зустріч Святого 

Миколая»,  2 клас 
грудень Лисенко Л.В. 

4. Відкрита  година  спілкування  «Те, що не зітерти з 

пам’яті», 6  клас 
 Кармазин  Л.В. 

5. Тренінг з батьками «Здоров’я  ваших дітей у ваших 

руках» (вибірково) 
грудень Бурдик  В.М. 

 ІІІ  засідання   

1. Учень – Учитель – Батьки. Як вирішити проблему 

добропорядності у спілкуванні (роздуми вголос) 
січень Бурдик  В.М. 

2. Відкрита  година  спілкування «Квітни, Україно, в віках», 

7 клас 
січень Кармазин Л.В. 

3. Відкрита  година  спілкування «Герої серед нас», 10 клас лютий  Порхун І.А. 

4. Відкрита  година  спілкування «Ми тебе не забудем, 

Тарасе!», 5 клас 
березень Дмитренко О.М. 

 IV засідання   

1. Цікаві ідеї виховної роботи в класі.  квітень, 

травень  
Гордієнко А.М. 

2. Відкрита  година  спілкування «Поклонимося Великому 

Кобзарю», 8 клас 
травень Ігнатович Л.В. 

3. Відкрита  година  спілкування «Проводи Букварика»,  

1 клас 
квітень Глобенко М.М. 

4. Відкрита  година  спілкування «Прощай, початкова  

школа!», 4  клас 
травень Буц Н.М. 

5. Підсумки  роботи  МО за 2021-2022  н.р. Тренінг «Що 

потрібно враховувати ва роботі?» 
травень Шепелявенко  Т.Г. 

6. Обговорення плану  роботи та завдання спільноти 

класних  керівників  на  2022-2023 н.р. 
травень 

Шепелявенко  Т.Г., 

члени МО 

 

 

 

 

 

 

 


